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ASSOCIAZIONE MAGIS

STATUTO

CAPO 1

DENOMINAZIONE - SCOPI - PATRIMONIO

Art. 1- Costituzione

1. E’ costituita I’Associazione Magistrati Tributari, con sede in Roma, Via De Pretis n. 7, presso
Commissione Tributaria Regionale di Roma.

Art. 2 — Scopi
1. L'Associazione si propone i seguenti scopi:

1) operare affinché l'indipendenza e le funzioni delle Commissioni tributarie siano garantite e disciplinate in
osservanza dei principi e delle norme costituzionali;
2) tutelare gli interessi morali ed economici dei magistrati tributari, nonché promuovere il riconoscimento e
l'attuazione del principio della pari dignita di tutti i magistrati tributari tra loro, e della giurisdizione
tributaria con le altre giurisdizioni;
3) operare affinché sia salvaguardata l'autonomia del Consiglio di Presidenza della Giustizia Tributaria, a
tutela della indipendenza della funzione giurisdizionale;
4) promuovere iniziative di carattere culturale, sindacale, assistenziale e previdenziale,
5) richiedere la presenza dell’Associazione in sede di elaborazione, studi e proposte in materia di legislazione
tributaria, in modo che sia assicurato il contributo del sapere e dell’esperienza della categoria;
6) curare la pubblicazione di un periodico scientifico e d'informazione ;
7) migliorare il servizio “giustizia tributaria”, nell’'ottica del perseguimento di un rapporto piu equo e
trasparente tra cittadino e fisco;
8) intrattenere rapporti con analoghe Associazioni, anche internazionali.

2. L’Associazione non ha carattere politico.

Art. 3 - Patrimonio
1. Il patrimonio dell’Associazione & costituito dai contributi dei Soci e da eventuali legati e donazioni.

CAPO 11

DEI SOCI

Art. 4 — Acquisto della qualita di Socio

1. Sono Soci ordinari i componenti le Commissioni tributarie di ogni grado in attivita di servizio, 0
che abbiano cessato l'attivita dopo almeno nove anni di servizio.

2. Possono essere Soci benemeriti tutti coloro che, pur non avendo la qualifica per essere soci
ordinari per 'opera professionale svolta, il contributo dato al raggiungimento degli scopi dell’Associazione si
sono resi meritevoli nei confronti della stessa.

3. L'ammissione dei soci benemeriti & subordinata all'approvazione della Giunta Esecutiva Centrale.

Art. 5 - Diritti ed obblighi /.,:f;;‘
1. 1 Soci sono tenuti al pagamento di un contributo sociale annuo nella misura fissata dal an}i,t'é(o
Direttivo Centrale. & T
2.1 Soci godono dell’elettorato attivo e passivo se in regola con il pagamento del contrib
associativo, alla cui riscossione provvede la Giunta Esecutiva Centrale anche a mezzo delegati.
3. I Soci benemeriti sono esclusi dall’elettorato attivo e passivo.
4.1 Soci sono tenuti a non svolgere attivita contraria ai fini dell’Associazione.
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Art. 6 — Perdita della qualita di Socio
1. La qualita di Socio si perde :
a) per dimissioni ;
b) per perdita delle qualita di cui all’art. 4
¢) per morosita nel pagamento del contributo sociale per due annualita nonostante Iinvito alla
regolarizzazione,
d) per espulsione.

Art. 7 — Dimissioni

1. 11 Socio pué dimettersi in ogni tempo; le sue dimissioni hanno effetto dalla data in cui sono
accettate dal Comitato Direttivo Centrale, e comunque decorsi sei mesi dalla loro presentazione.

2. 11 Socio dimissionario é tenuto al pagamento delle quote sociali per I'anno in corso.

Art. 8 — Morosita
1. 11 Socio moroso nel pagamento del contributo sociale € sospeso da ogni attivita sociale.

Art. 9 — Sanzioni disciplinari

1.1 Soci possono essere sottoposti a sanzioni disciplinari, quando le loro azioni siano contrarie ai
fini generali che si propone ’Associazione e quando dalla loro opera possa derivare discredito per la
categoria dei magistrati tributari.

Art. 10 — Specie delle sanzioni

1. Le sanzioni disciplinari sono:
a) la censura, che consiste in un biasimo formale comunicato al Socio dal Presidente dell’Associazione;
b) la sospensione dall'esercizio dei diritti sociali, che non puo avere durata superiore ad un anno;
c) 'espulsione, la quale € limitata ai casi di eccezionale gravita. Essa deve essere obbligatoriamente disposta
nel caso in cui il Socio sia dichiarato decaduto dallincarico di componente delle Commissioni, nelle ipotesi
di cui alle lett. b), c) , d) ed e) dell’art. 12 del D.lg. 31 dicembre 1992, n° 545.

Art. 11 — Procedimento disciplinare

1. Il Collegio dei Probiviri, che abbia ricevuto formale notizia di fatti rilevanti ai sensi degli articoli
precedenti, se non ritiene di archiviare la denunzia, promuove l'azione disciplinare.

2. 11 Socio sottoposto a procedimento disciplinare, al quale vanno ritualmente contestati gli
addebiti, deve essere ascoltato, ove ne faccia richiesta; esso puo essere assistito da altro Socio e presentare
difese scritte. A tal fine deve essergli assegnato un termine non inferiore a venti giorni, € non superiore a
quaranta giorni dalla comunicazione scritta degli addebiti.

3. 11 Socio ha diritto di consultare tutti gli atti e documenti su cui si fondano gli addebiti fino al
decimo giorno anteriore alla data fissata per I'audizione.

4. Conclusa l'istruttoria, il Collegio dei Probiviri, se non ritiene infondato I'addebito, formula la
proposta di sanzione, tra quelle di cui al precedente art. 10, e rimette il fascicolo alla Giunta Esecutiva per la
decisione. Questa, previo esame degli atti nella prima riunione utile, puo disporre l'irrogazione della
sanzione, ovvero l'archiviazione del procedimento.

5. Tutti i provvedimenti e le comunicazioni sono sottoscritti dal Presidente del Collegio.

6. Contro il provvedimento che applica la sanzione della sospensione e dell’espulsione ¢ ammesso il
ricorso all’Assemblea Generale entro venti giorni dalla comunicazione. Il ricorso ha effetto sospensivo;
tuttavia il Comitato Direttivo Centrale, sentito il Collegio dei Probiviri, puo disporre ’esecuzione provvisoria
del provvedimento.

CAPO 111
Sezione I

ORGANI CENTRALI

Art. 12 - Organi centrali
1. Sono Organi centrali dell’Associazione:

1) I’Assemblea Generale;

2) il Comitato Direttivo Centrale;
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3) la Giunta Esecutiva Centrale;
4) il Presidente;

5) Vice Presidente ;

6) il Segretario Generale;

7) Vice Segretario ;

8) il Collegio dei Probiviri;

9) il Collegio dei Revisori.

-

Art. 13 — Assemblea Generale — Composizione ed attribuzioni

1. L’Assemblea Generale si compone di tutti i Soci aventi diritto al voto, delibera su tutte le materie
inerenti agli scopi sociali.

2. Le deliberazioni dell’Assemblea sono immediatamente esecutive.

3. Con atto sottoscritto da almeno un decimo dei Soci aventi diritto al voto pud farsi ricorso
all’Assemblea Generale per 'annullamento e la modifica delle deliberazioni degli altri organi centrali
dell’Associazione. Il ricorso non ha effetto sospensivo.

4. L'Assemblea non pué deliberare modifiche dello Statuto dell’Associazione ove non sia
espressamente convocata a tale scopo.
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Art. 14 — Convocazione dell’Assemblea

1. LAssemblea Generale deve essere convocata in via ordinaria almeno ogni anno, entro il mese di
giugno, per l'approvazione dei rendiconti finanziari e per la discussione di eventuali altri argomenti.

2. L'Assemblea pué essere convocata in via straordinaria su deliberazione del Comitato Direttivo
Centrale. Essa, inoltre, deve essere convocata su richiesta di almeno tre Sezioni Regionali, oppure di
almeno un decimo dei Soci, entro sessanta giorni dalla richiesta.

3. L'ordine del giorno dell’Assemblea é deliberato dal Comitato Direttivo Centrale. Nel caso in cuila
convocazione venga richiesta ai sensi del comma precedente, l'ordine del giorno deve essere deliberato in
conformita delle indicazioni delle Sezioni o dei Soci richiedenti. In ogni caso, nell'ordine del giorno devono
essere iscritti i ricorsi di cui al sesto comma dell’art. 11 ed al terzo comma dell’art. 13, pervenuti al Comitato
Direttivo Centrale fino alla data di formazione dello stesso ordine del giorno.

Art. 15— Avviso di convocazione dell’Assemblea

1. L'avviso di convocazione dell’Assemblea Generale deve essere comunicato dal Segretario
Generale, con lettera raccomandata, al Presidente di ciascuna Sezione, almeno quaranta giorni prima della
data fissata.

2.1 Presidenti delle Sezioni, a loro volta, devono comunicare per iscritto I'avviso di convocazione a
ciascun Socio almeno venti giorni prima della data suddetta.

3. In caso di urgenza, per le Assemblee straordinarie i termini di cui sopra possono essere ridotti
fino alla meta, previa delibera del Comitato Direttivo Centrale.

Art. 16 — Modalita di partecipazione all’Assemblea

1.1 Soci hanno diritto di partecipare ed esprimere personalmente il voto nell'’Assemblea. Essi
rappresentano pure, limitatamente alle materie incluse nell'ordine del giorno di convocazione, i Soci che
eventualmente li abbiano delegati nelle Assemblee Regionali, nel numero massimo di cinque deleghe per
Socio.
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Art. 17 — Assemblea Generale — Costituzione e svolgimento

1. L'Assemblea Generale é validamente costituita, in prima convocazione, quando sia presente o :4 §
rappresentato almeno un terzo dei Soci. Se non sia raggiunto il numero legale, I'’Assemblea si riunisce, in S 5 *
seconda convocazione, nello stesso giorno e luogo dopo un’ora, ed é validamente costituita quando sia o = )
presente o rappresentato almeno un ventesimo dei Soci. a .g s)

2. Al Presidente eletto di volta in volta spettano la direzione dell’Assemblea ed i poteri ordinari ad ol S )
essa relativi. Egli stabilisce 'ordine ed eventualmente la durata degli interventi, nonché l'ordine delle c: 5 \
votazioni, delle quali interpreta e proclama i risultati. e |
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Art. 18 — Assemblea Generale — Votazioni
1. Le votazioni avvengono per alzata di mano o per divisione, secondo le determinazioni del
Presidente, purché non vi sia stata, prima che il Presidente abbia dichiarato di porre ai voti un afgo;neﬂp_:\“‘.”-
richiesta di appello nominale o di votazione segreta approvata da almeno un sesto dei partecipantiz.0.-~"7
2. Le deliberazioni sui ricorsi in materia disciplinare, nonché le elezioni a cariche sociali;hannao
luogo a scrutinio segreto. /
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3. Le deliberazioni in materia di riforme legislative sono di regola precedute dalla relazione
dell'Ufficio Studi e dalla convocazione sull'oggetto delle Assemblee Regionali. Le mozioni approvate in
materia dalle Assemblee Regionali devono essere allegate alle relazioni e pubblicate con esse.

Art. 19 - Assemblea Generale - Validita delle deliberazioni
1. L'’Assemblea Generale delibera a maggioranza di voti dei partecipanti personalmente o a mezzo

delega.
2. Sulle proposte di medifica dello Statuto sociale I’Assemblea delibera con la maggioranza
qualificata di due terzi dei votanti.

Art. 20 — Presidente

1. 11 Presidente ha la rappresentanza dell’Associazione. Presiede la Giunta Esecutiva Centrale, di
cui dispone la convocazione regolandone i lavori.

2. Esercita, inoltre, tutte le altre funzioni a lui demandate dal presente Statuto.

3. In caso di assenza o impedimento, le sue funzioni sono esercitate dal Vice Presidente. Il
Presidente é eletto dal Comitato Direttivo Centrale tra i suoi componenti, a maggioranza di due terzi dei voti.
Dopo il terzo scrutinio & sufficiente la maggioranza assoluta. .

4. 11 Presidente dura in carica due anni e puo essere confermato per una sola volta.

Art. 21 - Comitato Direttivo Centrale: composizione e durata

1. 11 Comitato Direttivo Centrale € organo deliberante permanente dell’azione associativa nell'ambito
delle direttive dell’Assemblea Generale. :

2. Esso dura in carica quattro anni, ed é composto da quarantasei membri non immediatamente
rieleggibili.

3.1 componenti del Comitato Direttivo assenti ingiustificati per piu di tre sedute consecutive devono
essere dichiarati decaduti con provvedimento del Presidente dell’Associazione, ed alla loro sostituzione si
provvede ai sensi del successivo art. 32.

4. 11 Comitato Direttivo Centrale convoca I’Assemblea nei modi e nei termini di cui agli artt. 14 e 15.

Art. 22 — Incompatibilita
1.1 Soci, componenti del Consiglio di presidenza della giustizia tributaria, non possono far parte del
Comitato Direttivo Centrale.

Art. 23 - Elezioni

1. Il Comitato Direttivo Centrale & composto di ventuno componenti designati dalle Sezioni
Regionali tra i propri appartenenti ; i rimanenti venticinque componenti sono eletti in un Collegio Unico
Nazionale tra tutti i Soci che abbiano proposto la propria candidatura ed abbiano ottenuto almeno venti
firme di presentazione da parte di altrettanti Soci ordinari.

2. Nessun socio pud presentare pin di due candidati.

3. Non é consentita la contemporanea candidatura nel Collegio Regionale e nel Collegio Unico
Nazionale.

4. Nel caso di omessa elezione nei Collegi Regionali, i corrispondenti seggi sono assegnati
attingendo al primo dei non eletti nel Collegio Unico Nazionale tra i candidati provenienti dalla Regione
interessata. In difetto, si procede al recupero prescindendo dalla provenienza del candidato, fino
all'assegnazione del numero complessivo di quarantasei seggi.

5 In nessun caso potranno far parte del C.D.C. piu di tre componenti appartenenti alla stessa
Sezione Regionale.

6. 1 candidati iscritti nel Collegio Unico Nazionale sono votati nei seggi istituiti presso le sedi delle
Commissioni Tributarie Provinciali. Il voto & personale, diretto e segreto.

Risultano eletti i candidati che hanno riportato il maggior numero di voti.
Per I'elezione del candidato nel Collegio Unico Nazionale si possono esprimere fino a tre preferenze.

Art. 24 — Attribuzioni

1. 11 Comitato Direttivo Centrale :
a) elegge il Presidente della Giunta Esecutiva Centrale ;
b) elegge il Vice Presidente della Giunta Esecutiva Centrale ;
c) elegge la Giunta Esecutiva Centrale ;
d) eleggeil Segretario Generale ; Lo
e) eleggeil Vice Segretario Generale ; \ L\
f) delibera su tutto cio che inerisce all’azione associativa, uniformandosi alle decisioni dell'Assemblv;\a
Generale; >

\’i» -
7

g) impartisce le direttive alla Giunta Esecutiva Centrale per lo svolgimento dell’attivita associativa; N
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h) approva i preventivi di spesa ed i rendiconti consuntivi annuali predisposti dalla Giunta Esecutiva
Centrale;

i) delibera la convocazione dell’Assemblea, sia in seduta ordinaria che straordinaria;

1) indice le elezioni per il proprio rinnovo, nonché per quello del Collegio dei Probiviri e del Collegio dei
Revisori;

m) organizza congressi nazionali, nonché seminari e giornate di studio, rivolti alla realizzazione degli scopi
statutari;

n) costituisce un Ufficio Studi nominandone componenti effettivi i Soci dell’Associazione, ed eventualmente
aggregandovi studiosi estranei all’Associazione;

o) indice referendum trai Soci con voto segreto, con carattere consultivo, su questioni di interesse
generale;

p) determina l'importo del contributo sociale annuo dovuto dagli associati;

q) provvede ad ogni altro incombente ad esso devoluto dalle norme del presente Statuto.

2 Il Comitato Direttivo Centrale pu6 emanare norme regolamentari per l'applicazione del presente
Statuto.

Art. 25 — Convocazione del Comitato Direttivo Centrale

1. 11 Comitato Direttivo Centrale deve riunirsi, per la prima volta, su convocazione del Presidente
dell’Associazione in carica, entro quindici giorni dalle elezioni, per procedere alla elezione del Presidente,
della Giunta Esecutiva Centrale e del Segretario Generale. _

2. Successivamente il Comitato Direttivo Centrale si riunisce, su convocazione del Presidente,
almeno quattro volte all’anno. :

3. Per la validita delle riunioni & necessaria la presenza di almeno la meta dei componenti. In
ciascuna riunione & eletto un Presidente che regola i lavori del comitato.

4. 11 Comitato Direttivo Centrale delibera a maggioranza di voti.

5. Copia del verbale di ogni seduta del Comitato Direttivo Centrale deve essere trasmessa, a cura del
Segretario Generale, ad ogni Sezione Regionale nel termine di dieci giorni per essere tenuta a disposizione
dei Soci.

Art. 26 — Giunta Esecutiva Centrale

1. La Giunta Esecutiva Centrale é composta dal Presidente, dal Vice Presidente, dal Segretario
Generale e dal Vice Segretario, da sette componenti eletti dal Comitato Direttivo Centrale nel proprio seno.
La Giunta Esecutiva Centrale, scegliendolo tra i suoi componenti, nomina il Tesoriere.

2. La Giunta resta in carica per tutta la durata del Comitato Direttivo Centrale che I'ha eletta. Nelle
sue riunioni la Giunta é validamente costituita con la presenza di almeno cinque componenti tra i quali il
Presidente o il Vice Presidente, ed il Segretario Generale o il Vice Segretario Generale.

3. Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti dei presenti.

4. 11 Presidente, il Vice Presidente, il Segretario Generale e il Vice Segretario Generale e gli altri
componenti della Giunta Esecutiva Centrale in carica nell'ultimo semestre precedente l'elezione del
Consiglio di presidenza della giustizia tributaria non possono essere eletti alla carica di componente del
detto Consiglio.

5. La carica di Presidente, di Vice Presidente, di Segretario Generale, di Vice Segretario Generale 0
di componente della Giunta Esecutiva Centrale & incompatibile con l'ufficio di componente del Consiglio di
presidenza della giustizia tributaria.

6.1 componenti della Giunta Esecutiva Centrale assenti ingiustificati in pia di due sedute
consecutive devono essere dichiarati decaduti con delibera del Comitato Direttivo Centrale, su proposta del
Presidente, ed alla loro sostituzione si provvede ai sensi dell’art. 24.

Art. 27 — Attribuzioni della Giunta Esecutiva Centrale
1. La Giunta Esecutiva Centrale & l'organo esecutivo permanente dell’Associazione.
2. Ad essa spetta:
a) di amministrare il patrimonio dell’Associazione, provvedendo in particolare alla riscossione dei contributi
dei Soci, e di predisporre annualmente il preventivo di spesa ed il rendiconto consuntivo annuale, su
proposta del Segretario Generale;
b) di promuovere tutte le attivita di competenza del Comitato Centrale, formulando le relative proposte di
deliberazione;
c) di attuare le deliberazioni adottate dal Comitato Direttivo Centrale;

componenti del Comitato Direttivo Centrale e da sottoporre alla ratifica del Comitato stesso nella prin{'x\a‘f} i
® 74

riunione successiva utile ; Ay
e) di irrogare le sanzioni disciplinari di cui al precedente art. 10 ;
f) di deliberare, su domanda degli interessati, I'ammissione dei Soci benemeriti.

e
d) di adottare, in caso di urgenza, provvedimenti immediatamente esecutivi, da comunicare senza l'ltﬁ},‘d@ﬁ‘.—"""‘
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Art, 28 — Atinbuzioru del Segrelano Generale
1. Spetta al Segretario Generale :
a) di eseguire le deliberazioni della Giunta Esecutiva Centrale e quelle del Comitato Direttivo Centrale ;
b) di dirigere gli impiegati assunti dal Comitato Direttivo Centrale ;
c) di espletare gli incombenti relativi alle convocazioni ed elezioni degli organi collegiali associativi;
d) di predisporre i preventivi di spesa ed i rendiconti consuntivi annuali che, previo esame da parte della
Giunta, devono essere trasmessi, per la relazione, al Collegio dei Revisori almeno venti giorni prima della
convocazione del Comitato Direttivo Centrale per 'approvazione ;
e) di autorizzare € controllare 'attivita del Coordinatore amministrativo ;
f) di compiere tutte le attivita di cui alle norme di attuazione del presente Statuto.
1l Vice Segretario Generale esercita le funzioni del Segretario Generale in caso di suo impedimento.

Art. 29 — Attribuzioni del Tesoriere
1. 11 Tesoriere ha la responsabilita della cassa dell’Associazione. Provvede ai prelievi di cassa ed ai
pagamenti in base ad ordini emessi dal Segretario Generale, anche su richiesta del Presidente.

Art. 30 — Collegio dei Probiviri : )

1. 11 Collegio dei Probiviri & composto da cinque membri, nominati dall’Assemblea Generale, su
proposta del C.D.C. Nella prima seduta successiva alle elezioni, il Collegio elegge nel proprio seno il
Presidente.

2. Esso dura in carica quattro anni.

3. Spetta al Collegio dei Probiviri :

a) di provvedere in materia disciplinare a norma degli artt. 9,10 e 11;

b) di verificare la regolarita delle operazioni elettorali dell’Associazione, con obbligo di riferire al Comitato
Direttivo per i relativi provvedimenti.

11 Collegio dei Probiviri & convocato in Roma dal suo Presidente ogni qual volta sia necessario, e deve essere
convocato in caso di richiesta da parte di almeno tre dei suoi componenti.

Esso delibera a maggioranza dei voti dei partecipanti alla seduta, che non potranno essere meno di tre,
compreso il Presidente.

Art. 31 — Collegio dei Reuvisori

1. 11 Collegio dei Revisori & composto da tre componenti nominati dall’Assemblea Generale su
proposta del Comitato Direttivo Centrale tra i Soci iscritti nel Registro dei revisori contabili. Nella prima
seduta successiva alle elezioni elegge nel proprio seno il Presidente.

2. Esso dura in carica quattro anni.

3. Spetta al Collegio dei Revisori :

a) di esercitare il controllo sulla gestione economica e patrimoniale dell’Associazione anche partecipando alle
riunioni degli organi centrali ;

b) di redigere la relazione sul rendiconto consuntivo della gestione annuale che la giunta Esecutiva Centrale
deve ad esso trasmettere entro il mese di febbraio di ogni anno.

4. La predetta relazione, assieme al rendiconto, dopo 'approvazione del Comitato Direttivo Centrale
deve essere trasmessa entro il 31 marzo dal Segretario Generale alle singole Sezioni Regionali, le quali
curano che venga depositata per almeno quindici giorni nella Segreteria, affinché i Soci ne abbiano visione.

5. 11 Collegio dei Revisori & convocato dal suo Presidente e si riunisce in Roma almeno due volte
I'anno, ed in ogni caso su richiesta di due componenti.

Art. 32 — Sostituzioni

1. Nel caso di necessita di integrazione del numero dei componenti gli organi collegiali, il Comitato
Direttivo Centrale provvede alle sostituzioni nelle persone dei primi fra i non eletti, tenuto conto della
provenienza del componente da sostituire.

Sezione 11

ORGANI PERIFERICI

Art. 33 — Struttura dell’Associazione
1. L’Associazione si articola in Sezioni Regionali e Sottosezioni.
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Art. 34 — Sezioni Regionali e Sottosezioni

1. In ogni Regione € nelle Province autonome di Trento e Bolzano & costituita una Sezione
dell’Associazione della quale fanno parte i Soci residenti nel territorio regionale.

2.In seno alle Sezioni Regionali possono {stituirsi Sottosezioni, ciascuna nell'ambito territoriale

delle Commissioni tributarie provinciali. La sede della Sezione Regionale & stabilita dalla locale Assemblea.
Possono istituirsi sotto sezioni in ogni sede delle Commissioni Tributarie provinciali, per iniziativa della
sezione o di un gruppo di soci residenti nell’'ambito territoriale di dette Commissioni.
Non é ammessa la costituzione di Sottosezioni nelle sedi delle sezioni.
La costituzione delle Sottosezioni deve essere ratificata dal Comitato Direttivo Centrale.
L'Assemblea della Sottosezione si riunisce ogni due anni per l’elezione, con voto personale, diretto ¢ segreto
del Presidente e del Segretario ed inoltre in occasione della convocazione di assemblee regionali 0 generali
‘per la discussione degli argomenti all’ordine del giorno € l'eventuale designazione

dei delegati, che possono
partecipare direttamente con i voti riportati alle Assemblee o Tiversare i voti delegati ed il proprio sui delegati
eletti nelle assemblee regionali.

Alle assemblee sottosezionali si applicano le norme della Assemblea Generale e Regionale in quanto
compatibili. A cura del Presidente viene inviata copia del verbale dell'assemblea alle altre Sottosezioni € alla

sezione.
La sezione determina ogni anno la quota del contributo sociale da destinarsi per il funzionamento delle
Sottosezioni.

Art. 35 — Organi della Sezione Regionale
1. Gli organi della Sezione Regionale sono:
a) ’Assemblea Regionale;
b) la Giunta Esecutiva Regionale;
c) il Presidente ;
d) il Segretario.

Art. 36 — Assemblea Regionale
1. Per ’Assemblea Regionale, in quanto applicabili, si seguono le norme fissate per I'’Assemblea

Generale. Non & perd consentito il voto per delega.
2. 11 numero dei Soci necessario per la convocazione obbligatoria & di almeno un quinto dei Soci

iscritti alla Sezione.
3. L’Assemblea deve essere comunqué convocata prima di ogni Assemblea Generale, per dibattere

gli argomenti inclusi nell’ordine del giorno di questa, raccogliere le deleghe, ed eventualmente eleggere il

designato per il Comitato Direttivo Centrale.
4. L'elezione dei delegati e dei designati avviene fra i Soci della Sezione, presenti all’Assemblea, che

abbiano proposto la loro candidatura all'inizio della votazione.
5. Al termine della votazione il Presidente rilascia al designato un certificato attestante la sua

qualita, ed ai delegati uno attestante il numero dei voti dei quali sono portatori.
6. Per la validita delle deliberazioni dell’Assemblea & necessaria la partecipazione personale di

almeno un decimo dei Soci della Sezione.

Art. 37 - Giunta Esecutiva Regionale e Sottosezioni

1. La Giunta Esecutiva Regionale dura in carica quattro anni ed € composta da tre a sette membri i
quali, nella prima seduta successiva alla elezione, eleggono nel loro seno il Presidente, il Segretario ed il
Tesoriere.

2. Spetta alla Giunta Esecutiva Regionale :

a) di eseguire le deliberazioni dell’Assemblea Regionale;
b) di dirigere ed amministrare gli affari della Sezione;
¢) di convocare I’Assemblea Regionale, sia in via ordinaria che straordinaria;

d) di esprimere voti e pareri al Comitato Direttivo Centrale su tutte le materie relative agli scopi
dell’Associazione;
e) di provvedere ad ogni altro incombente ad essa riservato dal presente Statuto.

3. La Giunta Esecutiva Regionale pud essere sciolta per gravi motivi, con provvedimento adottato
con la maggioranza di due terzi dal Comitato Direttivo Centrale, il quale nomina un commissario cui spetta
di reggere temporaneamente la Sezione, e di indire nuove elezioni nel termine stabilito dallo stesso Comitato.

Art. 38 — Elezioni della Giunta Esecutiva Regionale
1. Le elezioni della Giunta Esecutiva Regionale sono indette ogni quattro anni, di regola nel m

marzo, e si svolgono con voto personale.
2. Sono eleggibili i Soci appartenenti alla Sezione.
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3. Alle elezioni si applicano, in quanto compatibili, le norme relative alle elezioni del Comitato
Direttivo Centrale.

Art. 39 - Presidente della Sezione Regionale

1. 11 Presidente ha la rappresentanza della Sezione; convoca e presiede la Giunta Esecutiva
Regionale.

Art. 40 - Amministrazione

1. Le Sezioni Regionali hanno autonomia amministrativa. Trasmettono in particolare le iscrizioni dei
nuovi Soci ed i relativi contributi alla Giunta Esecutiva Centrale. Un terzo dei contributi dei singoli Soci
viene rimesso dalla Giunta Esecutiva Centrale alla relativa Sezione Regionale, salvo diversa delibera del

Comitato Direttivo Centrale.

CAPO IV

DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE

Art. 41 — Organi provvisori

1. Fino alla prima convocazione dell’Assemblea Generale, da tenersi improrogabilmente entro e non
oltre la data del ventotto febbraio 2001, le funzioni ed i compiti del Comitato Direttivo Centrale, del Collegio
dei Probiviri e del Collegio dei Revisori vengono esercitati dal Comitato Promotore composto da sessanta
componenti eletti dalla Assemblea Costituente di approvazione del presente statuto e da ventuno
componenti designati dalle Sezioni Regionali entro novanta giorni dalla Assemblea Generale.

2. L'’Assemblea Costituente elegge il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario, il Vice Segretario, € i
componenti della Giunta.

3. Spetta all'’Assemblea Generale, in prima convocazione, deliberare in ordine agli Organi provvisori
che dovranno sovrintendere alla gestione delle prime elezioni del Comitato Direttivo Centrale, nonché ai
IeTTnIry erTD S AMTETTD SSSers oreseriaie ke canchdature

% Lz &spesrere & cm & precedence &t 25, comxma oon s sprice I compere—s g Orper
provvisori di cui al presente arucolo.

Art. 42 - Sezioni Regionali e Sottosezioni
1. Fin dalla data di approvazione del presente Statuto, le Sezioni Regionali e Sottosezioni delle
preesistenti Associazioni confluiscono ovvero si convertono in un'unica Sezione Regionale e Sottosezione

dell’Associazione Magistrati Tributari.

Art. 43 — Scioglimento dell’Associazione
1. L'eventuale scioglimento dell’Associazione ¢ deliberato dall’Assemblea Generale, con la

maggioranza qualificata dei due terzi dei votanti.
2. In tal caso I’Assemblea provvede alla nomina di un commissario liquidatore, ed alla devoluzione

del fondo residuo ad un Istituto di beneficenza, individuato su indicazione della Presidenza del Consiglio dei
Ministri.

Roma, li 06 maggio 2000

11 Presidente dell’Assemble
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REGOLAMENTO

(Emanato ai sensi degli artt. 23 e 24 dello Statuto dell’Associazione Nazionale Magistrati Tributari)

Art. 1 - Designazione dei componenti il C.D.C. da parte delle Sezioni Regionali

1. Per la designazione del componente di spettanza della Sezione Regionale, 11 Presidente della
Sezione convoca I'’Assemblea Regionale tra il trentesimo ed il decimo giorno anteriore a quello fissato per le
elezioni del Comitato Direttivo Centrale. In tale sede i partecipanti presentano personalmente la propria
candidatura a mezzo scheda recante nome, cognome, funzione esercitata e Commissione tributaria di
appartenenza. :
2. 11 Presidente, verificati i dati personali dei candidati, raccoglie le schede in ordine alfabetico.

Ciascun socio presente indica con voto personale, diretto e segreto, il nome di uno dei candidati.

Art. 2 - Convocazione dei comizi elettorali

~ 1.1l Comitato Direttivo Centrale indice le elezioni per il suo rinnovo e stabilisce per le votazioni i
giorni consecutivi di lunedi e martedi immediatamente successivi alla scadenza del quadriennio dalla data
di insediamento. La indizione deve avvenire almeno quaranta giorni prima della data di inizio delle
operazioni di voto. 1l Comitato Direttivo Centrale nomina contemporaneamente |'Ufficio elettorale centrale di
cinque componenti, i quali eleggono nel loro seno un Presidente ed un Segretario; I'Ufficio elettorale centrale
si insedia nella Segreteria generale dell'Associazione cinque giorni prima della data di inizio delle votazioni.

2. Entro otto giorni anteriori alla data di inizio delle operazioni di voto le Giunte regionali nominano
gli Uffici elettorali regionali, composti da tre a cinque membri compreso il Presidente, nonché gli Uffici
elettorali sottosezionali, composti di tre membri compreso il Presidente.

3. Quando non sia possibile, per scioglimento anticipato del comitato ovvero per altra causa,
procedere ai sensi del primo comma del presente articolo, le elezioni sono indette entro 15 giorni dal
verificarsi della causa che ne abbia determinato la necessita, e l'inizio delle operazioni di voto é fissato per
non prima del quarantesimo giorno e non dopo il cinquantesimo giorno successivo.

Art. 3 - Candidati al Collegio unico nazionale

1 Le firme dei presentatori, di cui al primo comma dell’art. 23 dello Statuto, devono essere corredate
della indicazione, apposta olograficamente in carattere stampatello, del nome, cognome ¢ residenza
anagrafica del Socio presentatore, nonché della data di apposizione.

Art. 4 - Modalita di presentazione delle candidature al Collegio unico nazionale

1. Ciascuna candidatura, accompagnata dall'elenco dei presentatori e dalla dichiarazione di
accettazione dei candidati, deve essere depositata presso la Segreteria generale entro il trentesimo giorno
precedente quello d'inizio delle votazioni. Pud essere inviata anche a mezzo di plico raccomandato, da far
pervenire entro lo stesso termine alla predetta Segreteria.

2. Verificata la regolarita delle candidature presentate, la Segreteria generale attribuisce a ciascuno
di essi un numero progressivo, secondo l'ordine di presentazione.

3. Scaduto il termine di cui sopra, la Segreteria generale provvede immediatamente a far stampare
le schede occorrenti per la votazione, che debbono recare in calce tre righe in bianco per l'espressione dei
voti di preferenza. Provvede altresi a far stampare i manifesti e le cartelle contenenti I'elenco dei candidati,
con il numero progressivo attribuito.

4. All'uopo trasmette a tutti gli Uffici elettorali regionali le schede necessarie alla votazione, ed un
congruo numero di manifesti, almeno dieci giorni prima della data di inizio delle operazioni relative; cura
inoltre che sia consegnato entro lo stesso termine il certificato elettorale a ciascun socio. Gli Uffici elettorali
regionali provvedono a inviare agli uffici elettorali sottosezionali le schede elettorali, ed i manifesti che
dovranno essere affissi presso ogni seggio elettorale.

Art. 5 - Modalita di votazione per il Collegio unico nazionale

1. Le operazioni di voto si svolgono dalle ore nove alle ore diciotto dei giorni stabiliti. Il Presidente del
seggio consegna al votante la scheda elettorale, il quale la compila e la inserisce nell'urna. Ogni elettore puo
votare per non piu di tre candidati compresi nell’elenco. Sono nulli i voti di preferenza che eccedono il
numero di tre, nonché quelli espressi a favore di candidati non compresi nell’elenco.

2. Esaurite le operazioni di voto, gli Uffici elettorali sottosezionali trasmettono agli Uffici elettorali

regionali, I’elenco dei votanti con i certificati elettorali, le schede votate, il verbale delle operazioni ed i relativi___.

allegati. Gli Uffici regionali, verificata la regolarita delle operazioni, trasmettono all'Ufficio elettorale central€

il verbale delle operazioni contenente i risultati dello scrutinio, le tabelle di scrutinio, le schede votate,('\ o)
l'elenco dei votanti con certificati elettorali e gli eventuali reclami. 15

3. L'Ufficio elettorale centrale, esaminati gli eventuali reclami, effettua i riepiloghi dei voti xiig'o’rta' i

da ciascuna candidatura in campo nazionale. Procede quindi alla distribuzione dei seggi, assegnandoli gi
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candidati che abbiano riportato il maggior numero di suffragi. A parita di voti & preferito il candidato piu
anziano di eta.

Roma, li 06 maggio 2000

11 Presidente dell’Assemblea~ L’Estensoﬁp - Verpalizzante
(F.to Antonio Martone) é/ (F.to ield/Gobbi
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